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Um mundo sem trabalho?

“Dia apos dia recebemos noticias de mdquinas
fazendo atividades antes reservadas aos
humanos: diagnosticos médicos, dirigir carros,
arquitetar prédios. Ndo estamos levando a sério
as ameagas de um mundo sem trabalho. Ndo
acho que vd acontecer um big bang tecnologico
do qual todos vdo acordar desempregados. E
menos radical do que imagens de robés tomando
todos os empregos, mas ndo menos significativo

Technology, Automation

em termos de efeitos.” Daniel Susskind andHow We ShotdFespond
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0 trabalho partilhado com maquinas 1

c 9 c °9) A SEGUNDA ERA
que ‘pensam’ e ‘aprendem’ AL
Na Segunda Era da Mdquina, porém, argumenta
Brynjolfsson, “estamos come¢ando a automatizar e

muito mais tarefas cognitivas, muito mais

sistemas de controle que determinam no que usar

aquela energia. Hoje, em muitos casos, mdquinas

artificialmente inteligentes podem  tomar

decisoes melhores que seres humanos”. Assim,

humanos e mdquinas movidas por software

podem ser cada vez mais alternativos, ndo ANDREW MeAEE
complementares.
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’Q Uma mudanca de época
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Uma crise sem
precedentes

Trabalhador com baixa escolaridade
deve ser o mais afetado no pos-
pandemia, aponta estudo

Levantamento do Ibre/FGV mostra que a
reducdo do emprego foi maior entre
trabalhadores com menos anos de estudo e que
atuam na informalidade.

, 31/03/2021



https://g1.globo.com/economia/concursos-e-emprego/noticia/2021/03/31/trabalhador-com-baixa-escolaridade-deve-ser-o-mais-afetado-no-pos-pandemia-aponta-estudo.ghtml

Mudancas globais na Economia Digital
organizacao da producéao

~ O i afico d
e das formas de producao novo eixo geografico da

producao e da inovacéao, que
emerge para paises que
conseguem mudar de uma
competitividade baseada

nos baixos custos de méao de obra,
de matéria prima e de producao,
Teletraba para o conhecimento, pessoas
gualificadas e avancgos
tecnoldgicos.

Reducao e precarizagao de postos
de trabalho, relacionados a
globalizacéo, o desenvolvimento
tecnoldgico e a manufatura
avancada.

Trabalho Intermite

Subcontratacéo

Luciano Sathler

Subordinacao Indireta @ @ Pejotizacao

OIT. Futuro do trabalho no Brasil: perspectivas e didlogos tripartites. Brasilia: Organizacao Internacional do Trabalho, 2018



Qual o papel das instituicoes
educacionais em um tempo
marcado por profundas mudancas
no mundo do trabalho?




Recordacao

Capacidade de repetir
fatos ou procedimentos
previamente ensinados

O

-01

BRANSFORD, J. D. (Org.). Como as pessoas aprendem: cérebro,
mente, experiéncia e escola. Conselho Nacional de Pesquisa dos Estados
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Transferéncia

Capacidade de estender
0 que se aprende em um
contexto a novos
contextos

[ Unidos. Sao Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2007.

Processos de aprendizagem e transferéncia :
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Metacognicao

Capacidade de controle de
sua propria aprendizagem.
Criacao de sentido,
autoavaliacao e a reflexao
sobre o que funciona e o
gue precisa ser melhorado.




U Reskiling

O Novas competéncias,
habilidades e atitudes T
a aprender, outro Metacognicao UpSklIlng

campo de atuacao

Aprendizagem mais
aprofundada no mesmo

@ campo de atuacdo

Luciano Sathler
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Pilares Estratégicos

// oid
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|dentidade

Percepcao

Posicionamento

Historia, contexto,
caracteristicas

Commodities x Maior Valor
Agregado

Branding e Design de
Experiéncia do Usuario

Luciano Sathler



Pilares Estratégicos
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Parcerias

Inovacao
Aberta

—

Arquitetura
Curricular

Curriculos e espaco
fisico repensados a
luz da Teoria da
Aprendizagem
Significativa.

Tecnologia

Gratuitas,
capacitacao,
atividades-meio e
atividades-fim

Luciano Sathler



Como incorporar MOOC / REA
em curriculos formais?
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’q Como estabelecer parcerias com
~ Outras organizagoes nao-
educacionais que participem dos
percursos de aprendizagem?




» Como uma escola é @
o diferente de uma
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COMO INCORPORAR?

Chatbots

Realidade Aumentada
Realidade Virtual
Laboratorios Remotos
Gémeos Digitais

Cultura Maker I
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Y INTELIGENCIA
Yaacov Hecht -;_,‘.; ARTIFICIAL

N m Zpe C bd tao mudand do,
Fducacao democritica e s

() comeco de nma historia \ trabalhamos @ vivemos

-

KAI-FU LEE

O criador da IA como a conhecemos hoje

Colegho livengdes Domocrdticas NupsiusP  auténtica GOMOLIVROS
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Algoritmos sabem a logica de tudo mas nada sobre sentimento







