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Entender a necessidade de cada unidade
Pensar Globalmente e agir localmente

Engajamento das diretoras

Engajamento dos gestores das unidades

Vivéncia da missao e do carisma na gestao -

Ter uma gestao eficaz, mas sem perder a nossa esséncia
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DIRETORAS ENGAJADAS COM O CARISMA

ATIVIDADE
FIM
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GESTAO INTEGRADA DAS GRANDES AREAS




GESTAO INTEGRADA DA AREA PEDAGOGICA |*
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EDUCACIONAL

Projeto Politico-Pedagoégico
(PPP)

2018-2022

Unificacao do Projeto Politico-Pedagogico
(PPP)
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SETOR DE ADM. DE PESSOAL \
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SETOR DE ADM. DE PESSOAL

Reducao de Custo Anual
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('3 RESULTADOS FINANCEIROS

Reducao de Custos - taxas bancarias

R$ 68,00 (Manutencao) ]
R$ 11,90 (Extratos)
. ( : p
R$ 79,90 (taxas mensais) Economia Anual com
x 22 contas g Taxas Bancarias

R$ 1.757,80 (custo mensal) x 12 meses ~ * \R$ 1 50.693,60)

R$ 4,00 (pagamento em folha - por colaborador) \
X 2.700 colaboradores

R$ 10.800,00 (custo mensal) x 12 meses
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RESULTADOS ANALITICOS .

m Fechamento diario das conciliacoes; -
(Maior controle do processo e cumprimento dos prazos)

M Precisao dos dados e informacgoes - maior controle;

m Auditoria entregue no prazo e sem ressalva;

M \/isao do todo com detalhes e cumprimento

de prazos legais.

(Padronizacao dos Processos, reducao dos custos e maior agilidade na |\ (
resolucdo dos problemas)

(Atuacado preventiva na identificacao dos riscos e passivos trabalhistas)




RESULTADOS ANALITICOS

m Estudo e analise da Rede Damas diante do
mercado externo:

M Relatérios Gerenciais, planilhas de custos
atendendo a lei 9.870 Decreto 3.274;

M Atuacao prevencionista das causas de acidentes e
doencas relacionadas ao trabalho, visandoobem '
estar dos colaboradores;
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RESULTADOS DE MARKETING

M Perpetuidade da nossa missao e a comunicacao dos
nossos valores e da nossa formacao integral;

M Forca darede — transferéencia de reputacao e
posicionamento no mercado;

M Maior poder de negociagao nas compras em larga ,
escala (brindes, materiais de divulgacao); , \

m Ampliar competitividade no mercado.
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RESULTADOS DE GESTAO DE PESSOAS

© Y 196

FORNAG30 DE LIDERES
MULTIPLICADORES

16 Instituicoes Lideres e Gestores Formados

Empatia

S8\ Comunicacao 4 5 00
MENTO .
sy Alegria

Criatividade Colaboradores Impactados

Até o momento
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Nos podemos sempre A S
mais do que imaginamaos. ' ' |

Me. Agathe Verhelle
Fundadora das Religiosas da Instrugao Crista

E ir.marcela@aric.com.br




